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|. POSTANOWIENIA OGOLNE

81

Polski Zwigzek Inzynieréw i Technikdw Budownictwa, zwany dalej w skrécie PZITB lub
Zwigzkiem, jest dobrowolnym, trwatym, samorzgdnym stowarzyszeniem naukowo—technicznym,
zrzeszajgcym inzynieréw, technikow, studentow i uczniow. PZITB zajmuje sie problematykg
budowlang oraz sprawami zawodowym i spotecznymi swoich cztonkow.

§2

PZITB jest kontynuatorem Polskiego Zwigzku Inzynieréw Budowlanych, utworzonego 4 maja
1934 .

83

Dziatalno$¢ Zwigzku opiera sie na pracy spotecznej ogotu cztonkdw. Do realizacji swych celéw
PZITB moze zatrudnia¢ pracownikow.

84



PZITB posiada osobowos$¢ prawng. Nazwa Zwigzku jest prawnie zastrzezona.

85

Terenem dziatania PZITB jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wladz naczelnych —
miasto stoteczne Warszawa.

86

PZITB moze powotywac, tgczyc¢ i likwidowa¢ Oddziaty. Oddziaty majg osobowosc¢ prawna.

87

1. PZITB posiada sztandar, odznake organizacyjng oraz prawnie zastrzezony znak Zwigzku.
2. PZITB moze nadawac¢ godnosc¢ cztonka honorowego, honorowe odznaki srebrne, ztote i ztote
z diamentem oraz ustanawiac inne wyroznienia.

88

1. PZITB moze by¢ cztonkiem krajowych zagranicznych organizacji zrzeszajgcych
stowarzyszenia naukowo—techniczne.

2. O przystgpieniu do organizacji krajowych i zagranicznych bgdz wystgpieniu z nich decyduje
Zarzagd Giowny wiekszoscig co najmniej 2/3 gtosow wszystkich czionkow Zarzagdu Gitéwnego.

[I. CELE | SPOSOBY ICH REALIZACJI
89

Podstawowymi celami PZITB sa:

1) dbatos¢ o wikasciwy poziom zawodowy, moralny etyczny oraz godnosc i solidarnos¢ zawodowg
swoich czlonkow,

2) integracja srodowisk z branzy budowlanej,

3) ochrona praw zawodowych swoich czionkdw,

4) prezentowanie niezaleznych opinii i ocen dotyczgcych budownictwa oraz szerzenie w
spoteczenstwie wiedzy o problemach budownictwa,

5) organizowanie pomocy zawodowej i samopomocy kolezenskie;.

§10

Realizacja celow PZTIB nastepuje poprzez:

1) dziatalnosc¢ informacyjng dotyczgcg budownictwa, w tym dziatalnos¢ wydawniczg oraz
organizacje osrodkéw informaciji technicznej,

2) organizacje szkolen zawodowych, pokazow technicznych i wystaw, odczytéw, konferencji



naukowo—technicznych, seminariow oraz wyjazdoéw technicznych,

3) organizacje konkursow o tematyce budowlanej,

4) wspotdziatanie w ksztattowaniu opinii na temat budownictwa,

5) wspotprace z innymi pokrewnymi stowarzyszeniami

krajowymi i zagranicznymi oraz izbami samorzgdu zawodowego,

6) dziatalno$¢ w zakresie rzeczoznawstwa budowlanego;

udzielanie rekomendacji firmom w obszarze budownictwa,

7) prowadzenie sgdow polubownych w sprawach dotyczacych dziatalnosci w budownictwie,
8) opieke nad miodg kadrg techniczng i seniorami PZITB,

9) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej srodowisko techniczne w budownictwie.

§11

W realizacji celéw statutowych dotyczgcych budownictwa, zagospodarowania przestrzennego i
ochrony srodowiska PZITB wspotdziata z organizacjami spotecznymi, gospodarczymi, organami
administracji panstwowej i samorzgdowej oraz organizacjami samorzgdu zawodowego.

[ll. CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWI AZKI

8§12
PZITB zrzesza:
1) cztonkdw zwyczajnych,
2) cztonkéw honorowych,
3) cztonkdéw korespondentdw,
4) cztonkow wspierajgcych.
§13

1. Czionkiem zwyczajnym moze zostac:

a) obywatel polski posiadajgcy dyplom inzyniera budownictwa lub swiadectwo technika
budowlanego,

b) obywatel polski posiadajgcy dyplom wyzszej uczelni lub swiadectwo technika w specjalnosci
zwigzanej z budownictwem, pracujgcy w budownictwie,

c) obywatel polski bedgcy studentem co najmniej Il roku studiow na wydziatach budownictwa
polskich uczelni technicznych,

d) uczen klasy maturalnej szkoty sredniej o profilu budownictwa,

e) cudzoziemiec majgcy miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
spetniajgcy warunki wyksztatcenia okreslone pod lit. a) lub lit. b).

2. Warunkiem uzyskania statusu cztonka zwyczajnego jest przedstawienie pisemnych
rekomendacji dwoch czionkéw zwyczajnych.

3. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad wtasciwego Oddziatu PZITB na podstawie pisemnej
deklaracji zgtaszajgcego sie.

§14

1. Czionkiem honorowym moze zostac cztonek zwyczajny, ktéry wybitnie zastuzyt sie dla PZITB



lub dla wiedzy technicznej zwigzanej z budownictwem.
2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Krajowy Zjazd Delegatow na wniosek Zarzgdu
whasciwego Oddziatu PZITB, zaopiniowany przez Zarzad Gtéwny.

§15

1. Czionkiem korespondentem moze zosta¢ osoba nie majgca obywatelstwa polskiego, i nie
posiadajgca miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bedgca cztonkiem
organizacji zagranicznej o podobnym do PZITB zakresie dziatania.

2. Czlonkéw korespondentow przyjmuje, na podstawie pisemnej deklaracji zgtaszajgcego sie,
Zarzad Gtowny, ktéry prowadzi takze liste tych cztonkéw.

§16

1. Czionkiem wspierajgcym moze by¢ osoba prawna lub fizyczna, zainteresowana dziatalnoscig
Zwigzku, deklarujgca gotowos¢ popierania jego dziatalnosci i wspotpracy z nim.

2. Cztonkdéw wspierajgcych przyjmuje Zarzgd wlasciwego Oddziatu PZITB, na podstawie
pisemnej deklaracji zgtaszajgcego sie.

§ 17

Zarzgd whasciwego Oddzialy PZITB, albo Zarzad Gtéwny moze odmdowi¢ przyjecia w poczet
cztonkow zwyczajnych, wspierajgcych i korespondentow.

§18

1. Czionkowie zwyczajni i cztonkowie honorowi majg prawo do:

a) czynnego i biernego udziatu w wyborach do wladz PZITB,

b) korzystania z pomocy kolezenskiej i Swiadczen PZITB,

c) noszenia odznak organizacyjnych PZITB.

2. Czlonkowie wspierajgcy majg prawo do:

a) korzystania z porad PZITB zwigzanych z zagadnieniami technicznymi oraz z pomocy Zwigzku
w podnoszeniu kwalifikacji swoich pracownikow,

b) uzywania obok swojego nazwiska lub firmy, w przypadku osoby prawnej, dopisku ,,Cztonek
Wspierajgcy Polskiego Zwigzku Inzynieréw i Technikéw Budownictwa”.

3. Czionkowie korespondenci majg prawo do:

a) korzystania z porad PZITB zwigzanych z zagadnieniami technicznymi oraz z pomocy Zwigzku
w podnoszeniu kwalifikacji,

b) uzywania obok swojego nazwiska dopisku "Cztonek korespondent Polskiego Zwigzku
Inzynieréw i Technikéw Budownictwa".

§19

Czionkowie PZITB sg zobowigzani do:
1) realizacji celéw Zwigzku i udziatu w jego pracach,
2) przestrzegania postanowien statutu, regulaminow i uchwat wkadz PZITB,



3) przestrzegania zasad etyki cztonka Zwigzku,
4) regularnego optacania sktadek cztonkowskich oraz spetniania innych swiadczen okreslonych
w Regulaminie wymienionym w § 20.

§20

Wysokosc¢ sktadek cztonkowskich,zasady zwolnien z obowigzku ich uiszczania oraz zasady
ustalania innych swiadczen okresla Regulamin sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen na
rzecz PZITB.

§21

Czionkostwo w PZITB wygasa na skutek:

1) pisemnej rezygnaciji z przynaleznosci do PZITB, ztozonej przez cztonkdéw zwyczajnych i
cztonkow wspierajgcych Zarzgdowi wkasciwego Oddziatu PZITB, a w przypadku czionkow
honorowych i cztonkow korespondentéw Zarzgdowi Gtéwnemu,

2) wykreslenia z wtasciwego rejestru dziatalnosci,

3) Smierci.

§22

Skreslenie cztonka PZITB nastepuje w razie naruszenia postanowien 819 pkt.4, przez okres
dtuzszy niz jeden rok. Uchwate w sprawie skreslenia podejmuje Zarzad wiasciwego Oddziatu
PZITB.

§23

1. Wykluczenie cztonka zwyczajnego nastepuje na mocy uchwaty Zarzgdu wiasciwego Oddziatu
PZITB:

a) w przypadku orzeczenia przez sad powszechny prawomocnego wyroku w sprawie karnej i
rébwnoczesnego prawomocnego orzeczenia Sadu Kolezenskiego,

b) na podstawie prawomocnego orzeczenia Sgdu Kolezenskiego.

2. Pozbawienie godnosci cztonka honorowego nastepuje na mocy uchwaty Krajowego Zjazdu
Delegatow:

a) w przypadku orzeczenia przez sgd powszechny prawomocnego wyroku w sprawie karnej i
rébwnoczesnego prawomocnego orzeczenia Sgdu Kolezenskiego,

b) na podstawie prawomocnego orzeczenia Sgdu Kolezenskiego.

§24

Pozbawienie czionkostwa cztonka wspierajgcego moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Zarzadu
wiasciwego Oddziatu PZITB, a czionka-korespondenta na mocy uchwaty Zarzgdu Gtéwnego, w
razie nieprzestrzegania postanowien 819.

§25



W sprawach cztonkowskich przystuguje w terminie 14 dni odwotanie od uchwat Zarzgdu
wiasciwego Organu PZITB do Zarzgdu Giéwnego, a od uchwat Zarzgdu Gtéwnego do Krajowego
Zjazdu Delegatéw.

IV. STRUKTURA PZITB

§ 26

Wiadzami PZITB sa:

1. Naczelne wiadze Zwigzku:
a) Krajowy Zjazd Delegatow,

b) Zarzad Giowny,

c) Gtbwna Komisja Rewizyjna,
d) Gtéwny Sad Kolezenski.

2. Oddziatowe wladze Zwigzku:
a) Walne Zgromadzenie Oddziatu albo Walne Zgromadzenie Delegatow,
b) Zarzad Oddziatu,

c) Komisja Rewizyjna Oddziatu,
d) Sad Kolezenhski Oddziatu.

§ 27

1. Kadencja wtadz PZITB trwa 4 lata.

2. Cztonkowie wiadz PZITB, ktérzy nie uzyskali absolutorium, nie mogg kandydowac¢ do wiadz
Zwigzku w nastepnej kadencji.

3. Nowo wybrane wiadze powinny ukonstytuowac sie i przejg¢ funkcje od poprzednich wiadz w
okresie 15 dni od dnia wyboru. Do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych wiadz niezbedne
czynnosci zwigzane z dziatalnoscig Zwigzku obowigzani sg wykonywac cztonkowie
dotychczasowych wiadz, zgodnie z kompetencjami.

4. W toku kadencji Organy PZITB mogg dokooptowaé do swego ustalonego sktadu brakujgcego
czionka sposrod zastepcow cztonkow.

§28

1. Zarzad Gtéwny powotuje oddziaty, okreslajgc ich nazwe, siedzibe i teren dziatania. Nowo
powotany lub powstaty w wyniku potgczenia Oddziat powinien mie¢ co najmniej 50 cztonkow.
2. Oddzialy tgczy, na ich wniosek, Zarzgd Gtowny w trybie uchwaty.

3. Oddziaty rozwigzuje Zarzad Gtowny w trybie uchwaty, z podaniem uzasadnienia.

§29

1. Jednostkami organizacyjnymi powotanymi do realizacji celow statutowych oraz zainteresowan
czionkéw Zwigzku sa:

a) na szczeblu Zarzadu Gitéwnego: komitety, rady, gtdbwne komisje i inne jednostki,

b) na szczeblu Zarzgdow Oddziatow: kota, komisje, kluby, zespoly i inne jednostki.

2. Zasady organizacyjne jednostek Zwigzku sg okre$lane przez:



a) Zarzad Gtdéwny - na szczeblu wkadz naczelnych,
b) Zarzady Oddziatow - na szczeblu Oddziatow.

§ 30

Jednostki organizacyjne Oddziatow mogg by¢, stosownie do potrzeb i zainteresowan cztonkéw,
tworzone jako: zaktadowe, terenowe, branzowe i inne.

V. NACZELNE WLADZE PZITB

A. Krajowy Zjazd Delegatow

§31

1. Najwyzszg wladzg PZITB jest Krajowy Zjazd Delegatow zwany dalej Zjazdem.

2. Delegaci na Zjazd oraz ich zastepcy wybierani sg przez Walne Zgromadzenia Oddziatéw albo
Walne Zgromadzenia Delegatow Oddziatow na okres kadenciji. Ich liczbe okre$la Zarzad Gtéwny
w drodze uchwaly z zachowaniem zasady proporcjonalnosci w stosunku do liczby czionkéw
zwyczajnych Oddziatéw w dniu 31 grudnia roku poprzedzajgcego zwyczajny Krajowy Zjazd
Delegatow. Czionkowie honorowi PZITB uczestniczg w Zjezdzie na prawach delegatow.

3. Kadencja wybranych delegatow konczy sie z chwilg wyboru nowych delegatow na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Oddziatu lub na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu
Delegatow.

§32

1. W Zjezdzie biorg udziat, z gltosem stanowigcym, delegaci i cztonkowie honorowi oraz z glosem
doradczym czionkowie Zarzadu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Gtdwnego Sadu
Kolezenskiego, jezeli nie zostali wybrani delegatami.

2. W Zjezdzie mogag bra¢ udziat takze inne osoby zaproszone przez Zarzgd Gtowny bez prawa
gtosu.

§ 33

1. Zjazd moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

2. Zjazd zwyczajny zwotuje Zarzad Gtowny przed uptywem kadencji naczelnych wiadz Zwigzku.
3. Zjazd nadzwyczajny moze byé zwotany na mocy uchwatly Zarzgdu Gtdwnego powzietej z
wiasnej inicjatywy lub na umotywowane zgdanie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub Zarzgdow
Oddziatow reprezentujgcych co najmniej 1/3 cztonkéw. Zjazd zwotany na zgdanie powinien sie
odby¢ w terminie proponowanym przez wnioskodawce lub wnioskodawcéw, lecz nie pézniej niz
w ciggu 3 miesiecy od dnia doreczenia Zarzgdowi Gtéwnemu pisemnego zgdania wraz z
proponowanym porzgdkiem obrad.

§34

1. Zjazd zwotuje Zarzad Gtowny, a w przypadku wymienionym w 8 44 pkt. 4) — Giéwna Komisja



Rewizyjna, zawiadamiajgc delegatdéw oraz Zarzady Oddziatow, co najmniej 21 dni przed
terminem Zjazdu, podajgc jego termin, miejsce i proponowany porzgdek obrad.
2. Zjazd nadzwyczajny obraduje nad sprawami, dla ktorych zostat zwotany.

§35

1. Zjazd jest prawomocny, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa liczby delegatow.
Uchwaly Zjazdu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych,
chyba Ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.

2. W razie rownosci gtosow, decyduje gtos Przewodniczgcego Zjazdu.

3. Obradami Zjazdu kieruje Prezydium, wybierane kazdorazowo sposréd delegatow, w sktadzie:
przewodniczgcy, dwaj zastepcy i dwaj sekretarze.

4. Cztonkowie Zarzagdu Gtownego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Gtdwnego Sgdu Kolezenskiego
PZITB nie mogg wejs¢ w sktad prezydium Zjazdu.

5. Obrady sg prowadzone na podstawie regulaminu przyjetego przez Zjazd.

§ 36

Do kompetencji Zjazdu nalezy:

1) uchwalenie Statutu i jego zmian,

2) uchwalanie gtdéwnych kierunkéw dziatalnosci PZITB,

3) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzagdu Gtdwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej
Gtéwnego Sadu Kolezenskiego oraz podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielenia
absolutorium cztonkom Zarzadu Gtownego,

4) wybér i odwotanie, w glosowaniu tajnym, Przewodniczagcego PZITB i imiennie wybieranych
cztonkow oraz zastepcow czionkow: Zarzgdu Gtownego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Gtdwnego
Sadu Kolezenskiego, sposrod wszystkich cztonkéw zwyczajnych PZITB,

5) wybor delegatéw oraz ich zastepcow do wiadz i organizacji, do ktorych nalezy PZITB,

6) nadawanie godnosci cztonka honorowego,

7) nadawanie honorowych odznak PZITB czionkom Zarzagdu Gtéwnego, Gtownej Komisji
Rewizyjnej i Gtdwnego Sgdu Kolezenskiego,

8) uchwalanie regulaminéw Zarzgdu Gtéwnego, Gtownej Komisji Rewizyjnej oraz Gtdwnego
Sadu Kolezenskiego,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdu Gtéwnego o rozwigzaniu Oddziatéw oraz w
sprawach cztonkowskich,

10) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku,

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach objetych przedmiotem obrad,

12) ustalanie zasad etyki cztonka Zwigzku.

B. Zarzad Glowny
§ 37

1. W okresie miedzy Zjazdami PZITB najwyzszg wtadzg Zwigzku jest Zarzgd Gtowny, ktory
kieruje catoksztaltem dziatalnosci PZITB, za co odpowiada przed Krajowym Zjazdem Delegatow.
2. Zarzad Glowny sktada sie z imiennie wybieranych, w gtosowaniu tajnym, przez Krajowy Zjazd
Delegatow: Przewodniczgcego PZITB i nie wiecej niz 35 cztonkdéw. Liczbe imiennie wybieranych
cztonkow i zastepcow czionkow ustala kazdorazowo Krajowy Zjazd Delegatéw w drodze



uchwaty.

Przewodniczgcy Oddziatow, nie bedgcy cztonkami Zarzgdu Gtéwnego, mogg uczestniczy¢ w
jego posiedzeniach z glosem doradczym.

3. Posiedzenia Zarzgdu Gtownego powinny odbywagé sie nie rzadziej niz raz na kwartat

4. Do kompetencji Przewodniczgcego PZITB nalezy:

a) ksztattowanie zasad dziatania PZITB,

b) organizowanie biezgcej pracy Zarzadu Gtéwnego,

c) organizowanie biezgcej pracy Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

5. Przewodniczgcy PZITB odpowiada za dziatalnos¢ Zarzgdu Gtownego oraz jego Prezydium.

6. Przewodniczacy PZITB jest kierownikiem zakladu pracy w stosunku do zatrudnionych w
Zarzgdzie Gtobwnym pracownikéw, w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

7. Przewodniczacy PZITB reprezentuje Zwigzek na zewnatrz, z wyjgtkiem spraw majgtkowych, o
ktorych mowa w 8 75 niniejszego Statutu, ktéry, okresla sposéb reprezentaciji Zwigzku w takich
sprawach.

8. Przewodniczacy PZITB moze petni¢ swojg funkcje nieprzerwanie przez dwie kolejne kadencje.
9. W razie dtugotrwatej niemoznosci petnienia funkcji przez Przewodniczgcego PZITB, funkcje te
obejmuje na ten okres jeden z wiceprzewodniczgcych, wskazany przez Zarzad Gtowny.

10. Nie mozna rownoczes$nie petnic¢ funkcji Przewodniczgcego Oddziatu oraz funkcji:
Przewodniczgcego PZITB, sekretarza generalnego, skarbnika Zarzagdu Gtéwnego.

11. Przewodniczacy PZITB nie moze by¢ cztonkiem naczelnych wiadz innych stowarzyszen
naukowo-technicznych i organizacji zawodowych dziatajgcych w budownictwie.

§38

1. Zarzad Gtéwny wybiera ze swego sktadu dwoch wiceprzewodniczgcych, sekretarza
generalnego i jego zastepce oraz skarbnika i jego zastepce, ktorzy tgcznie z Przewodniczgcym
PZITB stanowig Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

2. Prezydium Zarzgdu Gtéwnego kieruje biezgcg dziatalnoscig PZITB w okresie miedzy
posiedzeniami Zarzadu Giownego.

3. Zasady wyboru cztonkow Prezydium okresla regulamin, o ktérym mowa w § 40 ust. 1.

§ 39

Zarzagd Gtowny w okresie kadencji ma prawo odwota¢ ze swego skfadu cztonkéw, z powodu ich
pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji lub dtugotrwatej niemoznosci petnienia powierzonej
funkciji, powotujgc w ich miejsce zastepcow.

840

1. Zasady dziatania Zarzgdu Gtéwnego ustala regulamin uchwalony przez Zjazd.

2. Uchwaly Zarzgdu Gtéwnego podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykltg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jego cztonkdw, w tym przewodniczgcego
PZITB lub wiceprzewodniczgcego Zarzagdu Gtownego.

§41

1. Zarzad Gtowny PZITB okresla kierunki dziatalnosci Zwigz-ku na podstawie uchwat i



postanowien Zjazdu. W szczego6lnosci do zakresu kompetencji i obowigzkow Zarzagdu Gtéwnego
nalezy:

a) realizacja statutowych celéw Zwigzku oraz uchwat Zjazdu PZITB,

b) reprezentowanie stanowiska PZITB w sprawach budownictwa,

c) zatwierdzanie planéw dziatania PZITB oraz budzetow i rocznych sprawozdan finansowych
Zarzadu Gtoéwnego PZITB (zgodnie z ustawg o rachunkowosci),

d) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku nieruchomego PZITB,

e) koordynowanie dziatalnosci statutowej Oddziatow PZITB oraz podejmowanie uchwat o ich
powotywaniu, tgczeniu, rozwigzywaniu lub zawieszeniu,

f) powotywanie i rozwigzywanie komitetow problemowych, komisji, rad innych jednostek Zarzadu
Gtéwnego oraz ustalanie zakresu ich dziatania,

g) ukierunkowywanie dziatan jednostek organizacyjnych PZITB oraz ocena ich dziatalnosci,

h) uchwalanie ramowych regulamindéw jednostek organizacyjnych,

i) powotywanie wiasnych jednostek organizacyjnych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
J) wyrazanie zgody na korzystanie z prawnie zastrzezonego znaku Zwigzku,

k) ustosunkowywanie sie do wnioskow Gtownej Komisji Rewizyjnej,

l) opiniowanie wnioskéw o nadanie przez Zjazd godnosci cztonka honorowego,

m) nadawanie cztonkom odznak honorowych PZITB oraz przyznawanie innych wyrdznien
ustanowionych przez Zjazd albo Zarzgd Gtéwny dla cztonkéw PZITB lub oséb zastuzonych dla
PZITB i budownictwa,

n) rozpatrywanie spraw statutowych w trybie odwotan od decyzji Zarzgdéw Oddziatéw PZITB,
0) uchylanie uchwat Walnego Zgromadzenia Oddziatéw lub Walnego Zgromadzenia Delegatow
oraz Zarzadow Oddziatow, jesli sg sprzeczne z Statutem, uchwatami Zarzgdu Gtéwnego lub
obowigzujgcym prawem. Od uchwat Zarzagdu Gtéwnego w powyzszej kwestii nie przystuguje
odwotanie, przy czym nie dotyczy to spraw objetych §25,

p) podejmowanie uchwat o przystgpieniu PZITB do organizacji krajowych i zagranicznych,

q) zawieranie porozumien o wspétpracy PZITB z instytucjami i organizacjami na szczeblu
krajowym i miedzynarodowym,

r) uchwalanie Regulaminu sktadek cztonkowskich i innych swiadczen na rzecz PZITB.

2. Zarzad Gtowny nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania Oddziatow.

§42

1. Do obowigzkéw Prezydium Zarzgdu Gtéwnego nalezy:

a) wykonywanie uchwat Zarzgdu Gtéwnego,

b) przygotowywanie projektéw uchwat, projektéw planow dziatania i preliminarzy budzetowych
Zarzadu Gioéwnego PZITB,

c) nadzor nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych PZITB,

d) powotywanie komisji o charakterze doraznym,

e) gospodarowanie funduszami i zarzgdzanie majatkiem PZITB, oraz zacigganie zobowigzan w
jego imieniu, w granicach ustalonych przez Zarzad Gtéwny,

f) podejmowanie uchwat w sprawach zadan Prezydium ustalonych w Regulaminie Zarzgdu
Gtéwnego oraz w zakresie upowaznienh udzielonych przez Zarzad Giéwny,

g) sktadanie sprawozdan Zarzgdowi Gtownemu z dziatalnosci Prezydium i z realizacji uchwat.
2. Uchwaly Prezydium Zarzadu Gtéwnego podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwyklg
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby jego cztonkdw.

C. Glowna Komisja Rewizyjna



8§43

1. Glowna Komisja Rewizyjna jest wiadzg naczelng PZITB powotang do sprawowania kontroli
nad dziatalnoscig Zwigzku.

2. Czlonkowie i zastepcy czionkow Gtownej Komisji Rewizyjnej wybierani sg imiennie przez Zjazd
wedtug zasad okreslonych w 8§ 35 pkt. 1 i § 36 pkt. 4), w liczbie nie wiekszej niz 5 czionkow i 2
zastepcow cztonkdéw. Liczbe imiennie wybieranych czionkéw i zastepcow czionkow Gtownej
Komisji Rewizyjnej okresla kazdorazowo Krajowy Zjazd Delegatow w drodze uchwaty.

3. Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, jego
zastepce oraz sekretarza.

4. Posiedzenia Gtownej Komisji Rewizyjnej powinny odbywac sie nie rzadziej niz raz na kwartat.

§44

Do kompetenciji i obowigzkow Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) biezgca kontrola catoksztattu dziatalnosci wiadz PZITB, organow doradczych i jednostek
organizacyjnych, z wyjatkiem dziatalnosci orzeczniczej sgdow kolezenskich, pod wzgledem
zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz uchwatami Zjazdu,
2) zgtaszanie na posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego lub jego Prezydium uwag, wnioskow i ocen
dotyczgcych ich dziatalnosci oraz dziatalnosci jednostek organizacyjnych,

3) zadanie zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu w razie stwierdzenia nie wywigzywania sie Zarzgdu
Gtéwnego z jego statutowych obowigzkow, a takze zgdanie zwotania posiedzenia Zarzadu
Gtownego,

4) zwolywanie Zjazdu, w razie nie zwotania go przez Zarzad Gtowny w terminie lub trybie
ustalonym Statutem,

5) nadzér nad dziatalnoscig Komisji Rewizyjnych Oddziatéw,

6) sktadanie na Zjezdzie oceny dziatalnosci Zarzgdu Gtéwnego i sprawozdania ze swej
dziatalnosci w okresie kadencji,

7) sktadanie na Zjezdzie wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu
Gtownego,

8) kontrola gospodarki finansowej Zarzgdu Gtéwnego i przynajmniej raz do roku przedstawianie
uwag, wnioskow i ocen wynikajgcych z tej kontroli na posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego.

§45

1. Czionkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach
wszystkich wiadz i jednostek organizacyjnych PZITB, z wylgczeniem posiedzen sagdow
kolezenskich.

2. Cztonkowie Giéwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg wystepowac w charakterze organu
kontrolnego w stosunku do jednostek organizacyjnych PZITB, ktérych sg cztonkami.

8§46

Gtowna Komisja Rewizyjna moze zazgdac¢ od Zarzgdu Gtéwnego zwotania Nadzwyczajnego
Zjazdu, a od Przewodniczgcego PZITB — zwotania posiedzenia Zarzagdu Gtéwnego. Wniosek
powinien zawiera¢ proponowany porzgdek obrad wraz z jego uzasadnieniem. Nadzwyczajny
Zjazd powinien sie odby¢ w ciggu 3 miesiecy od doreczenia Zarzgdowi Giownemu zgdania, a



posiedzenie Zarzadu Gtownego powinno sie odby¢ w ciggu 3 tygodni od doreczenia zgdania.
Zadanie Glownej Komisji Rewizyjnej wymaga poparcia co najmniej 2/3 wszystkich cztonkdéw
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 47

1. Szczegdbtowy zakres dziatania oraz tryb postepowania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej okresla
Regulamin Gtéwnej Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Zjazd.

2. Uchwaly Gtobwnej Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszosécig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jej cztonkow.

D. Giéwny S ad Kole zenski
8§48

1. Glowny Sad Kolezenski jest naczelng wiadzg PZITB powotang do:

a) sprawowania ogolnego nadzoru nad Sgdami Kolezenskimi Oddziatow,

b) rozpatrywania i rozstrzygania odwotan od orzeczen Sgdow Kolezenskich Oddziatéw, jako sad
drugiej instancji.

2. Czlonkowie i zastepcy cztonkow Gtownego Sadu Kolezenskiego wybierani sg imiennie przez
Zjazd wedtug zasad okreslonych w 8§ 35 pkt. 1 i § 36 pkt. 4), w liczbie nie wiekszej niz 7 cztonkow
I 2 zastepcow cztonkow. Liczbe imiennie wybieranych czionkdéw i zastepcow cztonkow Gtownego
Sadu Kolezenskiego okresla Krajowy Zjazd Delegatéw w drodze uchwaly.

3. Czlonkowie Gtownego Sgdu Kolezenskiego wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
jego zastepce oraz sekretarza.

849

1. Zasady dziatania i tryb postepowania Gtdwnego Sadu Kolezenskiego okresla regulamin
Gtéwnego Sadu Kolezenskiego uchwalony przez Zjazd.

2. Sady Kolezenskie mogg naktadac nastepujgce kary dyscyplinarne:

a) zwrdcenie uwagi na niewtasciwos¢ postepowania,

b) upomnienie,

C) nagane,

d) zawieszenie w prawach cztonkowskich na okres od 3 miesiecy do roku,

e) wykluczenie z PZITB.

3. Orzeczenia Gtdwnego Sadu Kolezenskiego podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jego czionkow.

4. Orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego sg ostateczne.

VI. ODDZIALY PZITB | ICH WLADZE

§ 50

1. Oddzialy sg podstawowymi terenowymi- jednostkami organizacyjnymi PZITB, a ich gldwnym
zadaniem jest realizacja celow Zwigzku.
2. Oddziaty swiadczg na rzecz Zarzgdu Gtéwnego i wspdlnej dziatalnosci PZITB sumy pieniezne



proporcjonalne do liczby swoich cztonkéw. Wysokos¢ sum okresla w odniesieniu do kazdego
Oddziatu Zarzad Gtowny.

3. W razie zalegania przez Oddziat ze swiadczeniem za okres dtuzszy niz 1 rok, Zarzad Gtowny
podejmuje w tej sprawie stosowng uchwate po zasiegnieciu opinii Komisji Rewizyjnej Oddziatu i
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

A. Walne Zgromadzenie Oddziatu PZITB

§51

1. Najwyzszg wtadzg Oddziatu jest Walne Zgromadzenie Oddziatu albo Walne Zgromadzenie
Delegatow zwane dalej Walnym Zgromadzeniem.

2. W oddziatach o liczbie wiekszej niz 150 cztonkdéw, Walne Zgromadzenie Oddziatlu moze by¢
zastgpione Walnym Zgromadzeniem Delegatow. Delegatéw na okres kadencji wybiera Walne
Zebranie czionkow jednostek organizacyjnych Oddziatu sposrod czionkow zwyczajnych wedtug
zasad okreslonych uchwatg Zarzgdu Oddziatu, z zachowaniem zasady proporcjonalnosci w
stosunku do liczby czionkéw zwyczajnych jednostki organizacyjnej.

§52

1. W Walnym Zgromadzeniu Oddziatu biorg udziat z glosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni
Oddziatu.

2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatow Oddziatu biorg udziat z glosem stanowigcym delegaci
oraz z gtosem doradczym, nie wybrani na delegatéw czionkowie Zarzgdu Oddziatu, Komisji
Rewizyjnej Oddziatu i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu oraz inne osoby zaproszone przez Zarzad
Oddziatu.

3. W Walnym Zgromadzeniu Delegatéw Oddziatu na prawach delegatow uczestniczg rowniez
cztonkowie honorowi PZITB, bedgcy cztonkami tego Oddziatu.

§53

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie okreslonym przez Zarzad Gtowny.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie:

a) moze by¢ zwotane na podstawie uchwaly Zarzgdu Gtéwnego, uchwaty Zarzagdu Oddziatu, na
zgdanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu bgdz na zgdanie co najmniej 1/3 liczby czionkow
zwyczajnych Oddziatu,

b) powinno sie odby¢ w terminie do 2 miesiecy od dnia podjecia uchwaly Zarzgdu Gtéwnego lub
od dnia doreczenia Zarzgdowi Oddziatu pisemnego zgdania wraz z proponowanym porzgdkiem
obrad i jego uzasadnieniem.

§54

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd Oddziatu, wysyta zawiadomienia wraz z proponowanym
porzgdkiem obrad wszystkim cztonkom Oddziatu lub delegatom, co najmniej

14 dni przed terminem Zgromadzenia.

2. W przypadkach wymienionych w § 60 ust. 2 Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Gtoéwny.



3. W razie nie zwotania Walnego Zgromadzenia przez Zarzad Oddziatu zwotuje je w trybie
okreslonym w ust. 1 Komisja Rewizyjna Oddziatu, z wyjgtkiem przypadkéw wymienionych w ust.
2.

§55

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w
drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych, chyba, ze dalsze postanowienia Statutu
stanowig inaczej.

2. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Prezydium, wybrane sposréd czionkéw lub
delegatow, w sktadzie: przewodniczgcy, jeden lub dwoch zastepcow oraz jeden lub dwoch
sekretarzy. Cztonek ustepujgcych witadz Oddziatu, nie moze wejs¢ w sktad prezydium Walnego
Zgromadzenia.

3. Obrady sg prowadzone na podstawie regulaminu przyjetego przez Walne Zgromadzenie.

§ 56

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw dziatania Oddziatu,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu za okres kadencji oraz
podejmowanie uchwat w przedmiocie udzielania absolutorium cztonkom Zarzgdu Oddziatu,
3) wybor oraz odwotanie, w gtosowaniu tajnym, Przewodniczgcego Oddziatu i imiennie
wybranych czionkow i zastepcow czionkow: Zarzgdu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu i
Sadu Kolezenskiego Oddziatu, sposréd czionkéw zwyczajnych PZITB danego Oddziatu,

4) wybor delegatow i ich zastepcow na Krajowe Zjazdy Delegatow PZITB na okres kadencii
wiadz Oddziatu, wedtug zasad okreslonych przez Zarzad Gtéwny,

5) wybor delegatéw Oddziatu i ich zastepcoéw do wtadz terenowych organizacji, do ktérych nalezy
PZITB,

6) nadawanie godnosci honorowego przewodniczgcego Oddziatu,

7) uchwalanie regulaminu Zarzgdu Oddziatu,

8) podejmowanie uchwat w innych sprawach objetych przedmiotem obrad,

9) podejmowanie uchwat w sprawie tgczenia lub rozwigzania Oddziatu.

B. Zarzad Oddziatu
§ 57

1. Wiadzg Oddziatu w okresie miedzy Walnymi Zgromadzeniami jest Zarzgd Oddziatu.

2. Zarzad Oddziatu skiada sie z Przewodniczgcego oraz nie wiecej niz 15 czionkéw wybranych
imiennie przez Walne Zgromadzenie. Liczbe cztonkow i zastepcow cztonkow Zarzgdu Oddziatu
okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

3. Zarzad Oddziatu wybiera ze swego grona dwéch wiceprzewodniczgcych, sekretarza i
skarbnika stanowigcych, tgcznie z Przewodniczgcym, Prezydium Zarzgdu Oddziatu.

4. Posiedzenia Zarzagdu Oddziatu powinny sie odbywac nie rzadziej niz raz na kwartat.

5. Przewodniczacy Oddziatu organizuje prace Zarzgdu Oddziatu oraz jego Prezydium i
odpowiada za ich dziatalnosc.



6. Przewodniczacy Oddziatu moze petni¢ swojg funkcje nieprzerwanie przez dwie kolejne
kadencje

§ 58

1. Do zakresu dziatania Zarzgdu Oddziatu nalezy:

a) inspirowanie i organizowanie pracy majgcej na celu realizacje statutowych celéw PZITB na
obszarze swojego dziatania i wspotpraca z Zarzgdem Gtéwnym w tym zakresie,

b) wykonywanie uchwat Zjazdu, Zarzgdu Gtéwnego i Walnego Zgromadzenia,

c) powotywanie i rozwigzywanie jednostek organizacyjnych Oddziatu, ustalanie zakresu dziatania
i ich regulaminGw oraz udzielanie im pomocy organizacyjnej i merytorycznej,

d) zatwierdzanie rocznych planéw dziatania i sprawozdan z ich realizacji, zatwierdzanie
budzetow i rocznych sprawozdan finansowych Oddziatu (zgodnie z ustawg o rachunkowosci)
oraz ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

e) zarzadzanie majgtkiem Oddziatu oraz jego funduszami,

f) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych $rodkéw,

g) organizowanie dziatalnosci gospodarczej, jak rowniez nadzor i kontrola nad tg dziatalnoscia,
h) wystepowanie do organow panstwowych i samorzgdowych oraz pracodawcow w przypadku
naruszenia praw zawodowych swoich cztonkow,

i) wspotpraca z pokrewnymi stowarzyszeniami oraz organizacjami spotecznymi i gospodarczymi,
wynikajgca z celéw dziatania okreslonych w Statucie,

j) wnioskowanie do Zarzgdu Gtownego o nadanie godnosci cztonka honorowego, honorowych
odznak PZITB i innych odznaczen,

K) przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych, ich skreslanie zgodnie z § 22 i wykluczanie na
podstawie § 23 oraz przyjmowanie cztonkdw wspierajgcych na podstawie 8 16 ust. 2, w zakresie
Oddziatu,

[) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzen,

m) zawieszanie uchwat walnych zebran jednostek organizacyjnych Oddziatu lub ich uchylanie,
jezeli sg sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami prawa, Statutem lub uchwatami wiadz PZITB
wyzszego szczebla.

2. Oddziaty jako jednostki organizacyjne posiadajgce osobowos¢ prawng ponoszg
odpowiedzialnos¢ wynikajgcg z prowadzonej dziatalnosci.

§ 59

1. Zarzad Oddziatu dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie

2. Uchwaly Zarzadu Oddziatu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jego cztonkdéw, w tym przewodniczgcego
lub wiceprzewodniczgcego.

3. Zarzad Oddziatu reprezentuje na zewnatrz, za wyjgtkiem spraw majgtkowych, Przewodniczgcy
Oddziatu lub upowazniony przez Zarzad Oddziatu inny cztonek Prezydium.

4. Przewodniczgcy Oddziatu jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych z
Zarzadzie Oddziatu pracownikow, w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.

§ 60

1. W razie diugotrwatej niemoznosci petnienia funkcji przez Przewodniczgcego Oddziatu jego
obowigzki obejmuje jeden z wiceprzewodniczgcych, wskazany przez Zarzgd Oddziatu.



2. W razie niezastosowania sie wiadz Oddziatu do postanowien Statutu, uchwat Zjazdu, uchwat
Zarzadu Gtoéwnego lub Walnego Zgromadzenia, Zarzgd Gtéwny ma prawo uchyli¢ uchwaty
Zarzgdu Oddziatu, a w przypadku niewykonania polecen, w porozumieniu z Gtéwng Komisjg
Rewizyjna,

podejmuje uchwate o zawieszeniu dziatalnosci Oddziatu i powotuje komisaryczny Zarzad do
czasu wyboru nowych wiadz lub uchwate o rozwigzaniu Oddziatu.

§61

1. Prezydium organizuje dziatalno$¢ Oddziatu w okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu Oddziatu
i wykonuje jego uchwaty, a w szczegélnosci:

a) prowadzi biezgcg dziatalnosé Oddziatu,

b) przygotowuje projekty uchwat, projekty planéw dziatania i preliminarzy budzetowych Zarzgdu
Oddziatu,

c) gospodaruje funduszami i zarzgdza majgtkiem Zarzgdu Oddziatu oraz zacigga w jego imieniu
zobowigzania, w granicach ustalonych przez Zarzad Oddziatu,

d) ocenia dziatalnos¢ két i innych jednostek organizacyjnych utworzonych w Oddziale oraz
udziela im pomocy organizacyjnej,

e) przygotowuje projekty uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania i wykluczania cztonkéw
zwyczajnych i wspierajgcych,

f) gromadzi sktadki cztonkowskie cztonkéw Oddziatu,

g) udziela cztonkom Oddzialu pomocy materialnej z oddzialowego funduszu pomocy kolezenskiej
2. Uchwaly Prezydium Zarzgdu Oddziatu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy liczby jego cztonkow.

C. Komisja Rewizyjna Oddziatu

§ 62

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wiadzg powotang do sprawowania kontroli dziatalnosci
Oddziatu.

2. Cztonkowie i zastepcy cztonkdéw Komisji Rewizyjnej wybierani sg imiennie przez Walne
Zgromadzenie, w liczbie nie wiekszej niz 5 cztonkow i 2 zastepcow cztonkow. Liczbe
wybieranych

cztonkow i zastepcow cztonkdéw Komisji Rewizyjnej okresla kazdorazowo Walne Zgromadzenie w
drodze uchwaly.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego,
zastepce i sekretarza.

4. Komisja Rewizyjna Oddziatu odbywa zebrania co najmniej raz na kwartat.

§ 63

Do kompetenciji i obowigzkow Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1) biezgca kontrola dziatalnosci wiadz Oddziatu, jego jednostek organizacyjnych, z wyjgtkiem
dziatalnosci orzeczniczej Sgdu Kolezenskiego, pod wzgledem zgodnosci z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu i uchwatami wiadz PZITS,

2) wspotpraca z komisjami rewizyjnymi jednostek organizacyjnych Oddziatu,

3) zgtaszanie na posiedzeniach Zarzadu Oddziatu uwag i wnioskow dotyczgcych dziatalnosci



Oddziatu,

4) zgtaszanie Zarzgdowi Gtéwnemu umotywowanych wnioskow o uchylenie uchwat Zarzadu
Oddziatu, bedgcych w sprzecznosci z przepisami prawa, uchwatami Zarzagdu Gtéwnego,
uchwatami Zjazdu albo z postanowieniami Statutu,

5) przedkiadanie Walnemu Zgromadzeniu Oddziatu sprawozdan ze swej dziatalnosci i jej
wynikéw oraz przedkiadanie oceny dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu, jak rowniez wnioskéw w
przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu Oddziatu,

6) zwotywanie Walnych Zgromadzen Oddziatow w przypadku, o ktbrym mowa w § 54 ust. 3,
7) biezgca kontrola gospodarki finansowej Zarzgdu Oddziatu i przynajmniej raz do roku
przedstawianie uwag, wnioskow i ocen wynikajgcych z tej kontroli na posiedzeniu Zarzadu
Oddziatu,

8) sktadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej corocznie do konca pierwszego kwartatu sprawozdania
ze swojej dziatalnosci w roku ubiegtym.

8§64

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu mogg brac udziat z gtosem doradczym w zebraniach
wszystkich wkadz i jednostek organizacyjnych Oddziatu z wytgczeniem posiedzen Sadu
Kolezenskiego, nie mogg jednak by¢ czionkami innych wiadz Oddziatu, jak rowniez wystepowac
w charakterze organu kontrolnego w stosunku do jednostek organizacyjnych Oddziatu, ktérych
sg cztonkami.

§ 65

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu moze pisemnie zazgdac¢ od Przewodniczgcego Oddziatu
zwotania zebrania Zarzgdu Oddziatu. Zgdanie winno zawiera¢ proponowany przez Komisje
porzadek obrad oraz jego uzasadnienie. Posiedzenie to powinno sie odby¢ w ciggu 21 dni od
doreczenia Zarzgdowi Oddziatu zgdania Komisji Rewizyjnej.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu moze pisemnie zazgdaé¢ od Zarzgdu Oddziatu zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zgdanie winno zawiera¢ proponowany przez Komisje
porzadek obrad oraz jego uzasadnienie. Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ w ciggu 2
miesiecy od doreczenia zgdania Zarzgdowi Oddziatu.

3. Zgdania Komisji Rewizyjnej Oddziatu wymagajg poparcia co najmniej 2/3 liczby cztonkow
Komisji.

§ 66

1. Szczegdbtowy zakres dziatania oraz tryb postepowania Komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla
Regulamin Gtéwnej Komisji Rewizyjnej uchwalony przez Zjazd.

2. Uchwaty Komisji Rewizyjnej Oddziatu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszos$cig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jej cztonkow.

D. Sad Kole zenski Oddziatu

§ 67

1. Sad Kolezenski Oddziatu jest wiadzg pierwszej instancji powotang do:



a) wydawania orzeczeh w sprawach cztonkéw Oddziatu PZITB, ktorym przedstawiono zarzut
naruszenia postanowien Statutu bgdz zasad etyki cztonka Zwigzku,

b) rozstrzygania sporéw i zatargoéw wyniktych miedzy cztonkami Oddziatu PZITB,

c) podejmowania postepowania z wtasnej inicjatywy badz na podstawie otrzymanych zgtoszen, w
przypadkach naruszenia postanowien Statutu bgdz zasad etyki przez cztionkéw PZITB.

2. Czlonkowie i zastepcy cztonkow Sagdu Kolezenskiego wybierani sg imiennie przez Walne
Zgromadzenie, w liczbie nie wiekszej niz 7 cztonkdw i 2 zastepcow cztonkow. Liczbe
wybieranych cztonkow i zastepcow cztonkdédw Sadu Kolezenhskiego okresla kazdorazowo Walne
Zgromadzenie w drodze uchwaty.

3. Czlonkowie Sgadu Kolezenskiego Oddziatu wybierajg ze swego grona przewodniczgcego, jego
zastepce i sekretarza.

4. Sad Kolezenski Oddziatu moze naktadac kary dyscyplinarne, o ktérych mowa w 8 49 ust. 2.

868

1. Szczegodtowy tryb postepowania Sgdu Kolezenskiego Oddziatu okresla Regulamin Gtéwnego
Sadu Kolezenskiego.

2. Orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich jego czionkow.

3. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego Oddziatu przystuguje odwotanie do Gtownego Sadu
Kolezenskiego w terminie jednego miesigca od daty doreczenia orzeczenia wraz z
uzasadnieniem.

VII. DZIALALNO S€ GOSPODARCZA PZITB
§69

1. PZITB moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang z celami Zwigzku i w interesie
cztonkow na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdélnosci w ustawie

o rachunkowosci.

2. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej PZITB stuzy realizacji celow statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy cztonkdéw Zwigzku.

§70

Dziatalnos¢ gospodarcza PZITB moze by¢ prowadzona w formie dziatalnosci niewyodrebnionej,
prowadzonej samodzielnie lub we wspoétudziale w przedsiebiorstwach, fundacjach, spétkach itp.

VIII. MAJATEK | FUNDUSZE PZITB

§71

1. Majagtek PZITB skitada sie z wszelkich nieruchomosci, ruchomosci, funduszy i innych praw
majgtkowych bedacych wiasnoscig Zwigzku oraz Oddziatow.

2. Fundusze PZITB skiadajg sie z:

a) sktadek cztonkdw,

b) dochoddéw uzyskanych z dziatalnosci gospodarczej,



¢) dochodow z nieruchomosci i ruchomosci, stanowigcych wtasnosé PZITB lub bedacych w jego
uzytkowaniu,

d) kapitatu i dochodow kapitatowych,

e) subwencji, dotacji, darowizn, zapiséw i innych zrodet.

§72

1. PZITB organizuje poprzez Oddziaty samopomoc kolezenska, ktorej celem jest udzielanie
pomocy materialnej cztonkom PZITB.

2. W celu zapewnienia srodkéw materialnych przeznaczonych na samopomoc kolezenska,
Oddziaty PZITB tworzg Fundusz Samopomocy Kolezenskiej. Zasady tworzenia i
gospodarowanie funduszem okresla regulamin.

3. Regulamin dziatalnosci Funduszu Samopomocy Kolezenskiej uchwala Zarzad Oddziatu.

8§73

1. PZITB prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Za gospodarke finansowg i rachunkowos$¢ Zarzgdu Gtownego odpowiada Przewodniczgcy
PZITB i skarbnik Zarzgdu Gtownego, ktorzy przedktadajg do zatwierdzenia Zarzgdowi Gtéwnemu
roczne sprawozdanie finansowe.

3. Za gospodarke finansowg i rachunkowo$¢ Oddziatow odpowiada Przewodniczgcy Oddziatu i
skarbnik Oddziatu, ktorzy przedktadajg do zatwierdzenia Zarzgdowi Oddziatu roczne
sprawozdanie finansowe.

§74

1. Do waznosci oswiadczenia woli w przedmiocie praw i obowigzkéw majgtkowych PZITB sg
wymagane podpisy dwdch osob: Przewodniczgcego PZITB lub wiceprzewodniczgcego oraz
sekretarza generalnego lub skarbnika Zarzgdu Gtéwnego.

2. W przedmiocie praw i obowigzkéw majgtkowych Oddziatu PZITB sg wymagane podpisy
dwdch oséb: Przewodniczgcego Oddziatu lub wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza Oddziatu
lub skarbnika Oddziatu bgdz, z upowaznienia Prezydium Zarzgdu Oddziatu, ich zastepcow lub
petnomocnikéw.

IX. ZMIANY STATUTU | ROZWIAZANIE PZITB

8§75

1. Do zmian Statutu PZITB wymagana jest Uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow powzieta
wiekszos$cig 2/3 gtosow przy obecnosci na Sali obrad co najmniej potowy wszystkich delegatow
upowaznionych do udziatu w Zjezdzie.

2. Projektowana zmiana Statutu musi by¢ ujeta w proponowanym porzgdku obrad Krajowego
Zjazdu Delegatow, dotgczonym do zawiadomienia o nim.

3. Zmiany Statutu wymagajg wpisu do wtasciwego rejestru.

§76



Do rozwigzania PZITB wymagana jest Uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow powzieta
wiekszoscig 3/4 glosow wszystkich delegatéw upowaznionych do udziatu w Zjezdzie.

8§77

W przypadku rozwigzania PZITB, jego likwidacja nastepuje na podstawie przepiséw ustawy -
Prawo o stowarzyszeniach oraz innych, obowigzujgcych w tym zakresie, przepisow.

§78

Niniejszy Statut zostat uchwalony na XLIII Krajowym Zjezdzie Delegatéw w dniu 6 czerwca 2008
roku i obowigzuje od dnia jego zarejestrowania przez wtasciwy sad rejestrowy.



